
 

WR/SET/0003/2569 

        วนัท่ี 26 กมุภาพนัธ ์2569 

เรื่อง   แจง้มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท การจ่ายเงินปันผล แต่งตัง้กรรมการเขา้ใหม่ เป็นกรรมการเพิ่มเติม  และการ

ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 (แกไ้ขเพิ่มเติม) 

เรียน   กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

 ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 1/2569 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ ์2569 ไดม้ีมติที่ส  าคญัสรุปไดด้งัต่อไปนี ้

  1. เห็นควรใหเ้สนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 

ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้  

 2. เห็นควรใหเ้สนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรสทุธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และ

การจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

  2.1  จดัสรรก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ ประจ าปี 2568 จ านวน 36,906,870.24 บาท (สามสิบหกลา้นเกา้

แสนหกพนัแปดรอ้ยเจ็ดสิบบาทยี่สิบส่ีสตางค)์ เป็นทนุส ารองตามกฎหมายในอตัรารอ้ยละ 5 (หา้) ของก าไรสทุธิดงักล่าว คิดเป็น

ทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 1,845,343.51 บาท (หนึ่งลา้นแปดแสนส่ีหมื่นหา้พนัสามรอ้ยส่ีสิบสามบาทหา้สิบเอ็ดสตางค)์ 

หรือคิดเป็นประมาณรอ้ยละ 0.62 (ศนูยจ์ดุหกสอง) ของทนุจดทะเบียนของบรษิัท  

                   2.2  จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 จากผลการด าเนินงานของบริษัท  (ตั้งแต่วันที่  1 มกราคม 2568 ถึงวันที่   

31 ธันวาคม 2568) ในอัตราหุน้ละ 0.0563 บาท (ศูนยจ์ุดศูนยห์า้หกสาม) จ านวน 589,080,000 หุน้ (หา้รอ้ยแปดสิบเกา้ลา้น

แปดหมื่นหุน้) รวมเป็นเงินปันผลประมาณ 33,216,183 บาท (สามสิบสามลา้นสองแสนหนึ่งหมื่นหกพันหนึ่งรอ้ยแปดสิบสาม

บาท) คิดเป็นอตัราเงินปันผลที่จ่ายเทียบกับก าไรสทุธิเท่ากับรอ้ยละ 90 ซึ่งสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท  

โดยบริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล  

ทุนส ารองตามกฎหมาย และเงินส ารองอื่น (ถา้มี) โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่มีรายชื่อปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ของ

บริษัท ณ วนัที่ 18 มีนาคม 2569 ซึ่งเป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผล (Record Date) และก าหนดจ่ายเงิน

ปันผลในวันที่ 18 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี ้สิทธิในการไดร้บัเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมัติจาก 

ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569  

 3.  เห็นควรใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการที่ ครบก าหนดพน้จากต าแหน่งตาม

วาระ จ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ รศ. ดร.ศุภศิษฏ ์ทวีแจ่มทรพัย ์และ ดร.พลฏัฐ์ ศิริกุลพิสทุธ์ิ ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการสืบ

ต่อไปอีกวาระหนึ่ง และด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชดุย่อยเช่นเดิม  



 

 4.  รศ.ดร.พส ุเดชะรนิทร ์ซึ่งเป็นกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระในปีนี ้ไดแ้จง้ความประสงคล์าออกจากต าแหน่ง

ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยมีผลตัง้แต่วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2569 ทั้งนี ้

เพื่อให้การก ากับดูแลและการบริหารงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง และทดแทนต าแหน่งกรรมการที่ว่างลงจากการลาออก 

คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้นายชาลี วรรณบุตร ซึ่งเป็นกรรมการเขา้ใหม่ของ

บริษัท เป็นกรรมการเพิ่มเติม เนื่องจากเป็นผูม้ีความรูค้วามสามาถ ซึ่งจะช่วยเสริมศกัยภาพและสนบัสนุนการเติบโตของบรษิัท

ในระยะต่อไป 

 5.  เห็นควรใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ  ประจ าปี 2569 ซึ่งเสนอใหป้รับ
เพิ่มขึน้จากอตัราค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ตามรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

ค่าเบีย้ประชุมส าหรับคณะกรรมการ 
ส าหรับปีทีเ่สนอ 

(ปี 2569) 
ส าหรับปีกอ่น 
(ปี 2568) 

1. ค่าเบีย้ประชมุของคณะกรรมการบรษิัท ต่อการประชมุ 1 ครัง้ ต่อการประชมุ 1 ครัง้ 
- ประธานกรรมการ 30,000 บาท 25,000 บาท 
- กรรมการ 20,000 บาท 20,000 บาท 
- กรรมการอิสระ 20,000 บาท 20,000 บาท 

2. ค่าเบีย้ประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบ ต่อการประชมุ 1 ครัง้ ต่อการประชมุ 1 ครัง้ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท 20,000 บาท 
- กรรมการตรวจสอบ 15,000 บาท 15,000 บาท 

3. ค่าเบี ้ยประชุมของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด 
       ค่าตอบแทน 

ต่อการประชมุ 1 ครัง้ ต่อการประชมุ 1 ครัง้ 

- ประธานกรรมการสรรหาฯ 20,000 บาท 20,000 บาท 
- กรรมการสรรหาฯ 15,000 บาท 15,000 บาท 

4. ค่าเบีย้ประชมุของคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ต่อการประชมุ 1 ครัง้ ต่อการประชมุ 1 ครัง้ 
- ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 20,000 บาท 20,000 บาท 
- กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 15,000 บาท 15,000 บาท 

5. ค่าเบีย้ประชมุของคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง ต่อการประชมุ 1 ครัง้ ต่อการประชมุ 1 ครัง้ 
- ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 20,000 บาท 20,000 บาท 
- กรรมการบรหิารความเส่ียง 15,000 บาท 15,000 บาท 

5. ค่าเบีย้ประชมุของคณะกรรมการบรหิาร ต่อการประชมุ 1 ครัง้ ต่อการประชมุ 1 ครัง้ 
- ประธานกรรมการบรหิาร  20,000 บาท 20,000 บาท 
- กรรมการบรหิาร 15,000 บาท 15,000 บาท 

หมายเหตุ กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อย 

 



 

ค่าตอบแทนในรูปบ าเหน็จ (Bonus) 

ส าหรบัการจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการ ประจ าปี 2569 ก าหนดใหจ้่ายครัง้เดียวต่อปี ในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท 

(หา้ลา้นบาท) โดยมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัทเป็นผูม้ีอ  านาจในการก าหนดจ านวนเงินบ าเหน็จที่กรรมการแต่ละราย  

จะไดร้บั  

6.  เห็นควรใหเ้สนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้

จากบรษิัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2569 

ล าดับที ่ ชื่อผู้สอบบัญช ี เลขทะเบียน 

1. นางสาวอรสิา ชมุวิสตูร 9393 (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท จ านวน 7 ปี  

ตัง้แต่ปี 2566 – ปี 2572) 

2. นายพีระเดช พงษ์เสถียรศกัดิ์ 4752 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) หรือ 

3. นางสาววนันิสา งามบวัทอง 6838 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) หรือ 

4. นางสาวโชติมา กิจศิรกร 7318 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) หรือ 

5. นายสวุฒัน ์มณีกนกสกลุ 8134 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท)  

 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ใหบ้ริษัทผูส้อบบญัชีดงักล่าวสามารถจดัหาผูส้อบ

บญัชีรบัอนุญาตรายอื่นแทนได ้และก าหนดค่าตอบแทน เป็นเงินจ านวน 1,675,000 บาท (หนึ่งลา้นหกแสนเจ็ดหมื่นหา้พนับาท

ถว้น) ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าว ซึ่งยังไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นๆ เช่น ค่าพาหนะ ค่าล่วงเวลา ค่าไปรษณีย ์ค่าโทรศัพท ์ค่าจัดท างบ

การเงินเพิ่มเติม ค่าที่พกัและค่าเบีย้เลีย้งกรณีเดินทางไปต่างจงัหวดั ทัง้นี ้ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีจ านวนเพิ่มขึน้เป็นจ านวน 

45,000 บาท (ส่ีหมื่นหา้พนับาทถว้น) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.76 (สองจดุเจ็ดหก) ของค่าตอบแทนผูต้รวจสอบบญัชีประจ าปี 2568 

 ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอมานัน้ ไม่มีความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สียกบับรษิัท บรษิัทย่อย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 

 7.  ที่ประชุมไดพ้ิจารณาเห็นว่ามีโอกาสทางธุรกิจในอนาคต จึงเห็นว่าควรเพิ่มเติมวตัถุประสงคก์ารด าเนินธุรกิจของ

บริษัทเพื่อรองรับโอกาสข้างตน้ และมีมติให้น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติม

วตัถปุระสงคข์องบรษิัท และหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 3. จ านวน 16 ขอ้ ดงันี ้

 

 



 

  “ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษิัท มีจ านวน 76 ขอ้  

ขอ้ (61) ประกอบกิจการ เอเจนซี่โฆษณา ประชาสมัพันธ์ เผยแพร่ข่าวสาร บริการวางแผน

และด าเนินการโฆษณาทางสื่อออนไลนท์กุประเภท 

ขอ้ (62) ประกอบกิจการวางแผนการตลาดออนไลน ์รบัท าการตลาด และวางแผนกลยุทธ์

ออนไลน ์โปรโมทเวปไซตส์ินคา้ และบรกิารดา้นออนไลนใ์หก้บัธุรกิจทกุประเภท 

     ข้อ (63) ประกอบกิจการให้บริการด้านโลจิสติกส์และการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน 

(Supply Chain Management) แบบครบวงจร รวมถึงการใหบ้รกิาร Fulfillment การบรหิารจดัการค าสั่งซือ้ การเชื่อมต่อ

และพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เก่ียวขอ้ง การรบัสินคา้ การจดัเก็บ บริหารคลงัสินคา้ การควบคมุและบริหาร

สินคา้คงคลงั การคัดแยก บรรจุหีบห่อ การติดฉลาก การประกอบหรือจดัชุดสินคา้ การจัดส่ง การกระจายสินคา้ การ

ขนส่งทั้งทางบก ทางน า้ และทางอากาศ การติดตามสถานะสินคา้ การบริหารสินคา้คืน (Reverse Logistics) การ

ใหบ้รกิารหลงัการขาย ตลอดจนการใหบ้รกิารในลกัษณะ Third-Party Logistics (3PL) หรือบรกิารสนบัสนนุที่เก่ียวขอ้ง

แก่บคุคล นิติบคุคล หรือหน่วยงานของรฐัและเอกชน ทัง้ภายในและภายนอกประเทศ รวมถึงการด าเนินธุรกิจที่เก่ียวขอ้ง

กบัพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส ์(E-Commerce) และแพลตฟอรม์ดิจิทลัทกุประเภท 

ขอ้ (64) ประกอบกิจการใหส้ิทธิในการด าเนินธุรกิจในรูปแบบแฟรนไชส ์(Franchise) รวมถึง

การพฒันา วางระบบ บริหารจดัการ และควบคมุมาตรฐานธุรกิจ การใหส้ิทธิใชเ้ครื่องหมายการคา้ ชื่อทางการคา้ สิทธิ

ในทรัพย์สินทางปัญญา ระบบงาน คู่มือการด าเนินงาน สูตรการผลิต รูปแบบรา้นค้า แผนการตลาด และระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนการใหค้ าปรกึษา การฝึกอบรม การสนบัสนุนดา้นการบรหิาร การตลาด การ

จัดซือ้ การจัดส่งสินคา้ การควบคุมคุณภาพ และบริการสนับสนุนอื่นใดแก่ผูร้บัสิทธิ ทัง้ภายในและภายนอกประเทศ 

รวมถึงการประกอบธุรกิจที่เก่ียวขอ้งหรือสนบัสนนุกิจการแฟรนไชสด์งักลา่ว 

ขอ้ (65) ประกอบกิจการออกแบบ วิจยั พฒันา ผลิต ประกอบ ติดตัง้ ทดสอบ ปรบัปรุง บ ารุงรกัษา 

ใหค้  าปรกึษา ใหบ้ริการ จ าหน่าย ใหเ้ช่า ใหเ้ช่าซือ้ โอนสิทธิ และใหสิ้ทธิการใชง้านโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ซอฟตแ์วร ์แอปพลิเค

ชนั ระบบสารสนเทศ ระบบอตัโนมตัิ ระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI) ระบบวิเคราะหข์อ้มลู ระบบคลาวด ์แพลตฟอรม์ดิจิทลั เว็บไซต ์

ระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) และตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส์ (Platform Marketplace) รวมถึงอุปกรณ์

คอมพิวเตอร ์ฮารด์แวร ์อุปกรณอ์ิเล็กทรอนิกส ์อุปกรณส่ื์อสาร อุปกรณ ์Internet of Things (IoT) และเทคโนโลยีสารสนเทศทกุ

ประเภท ตลอดจนประกอบกิจการน าเขา้ ส่งออก และคา้ระหว่างประเทศเก่ียวกับสินคา้หรือบริการดงักล่าว ทัง้ในประเทศและ

ต่างประเทศ รวมทัง้ถือครอง บรหิาร จดัการ และแสวงหาประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นทางปัญญาและสิทธิอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกบักิจการ

ดงักล่าว 



 

ขอ้ (66) ประกอบกิจการจดัตัง้และด าเนินการสถานศึกษา โรงเรียน หรือสถาบนัการศึกษาเอกชน

ทุกประเภท ทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั ตามกฎหมายว่าดว้ยโรงเรียนเอกชนหรือกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการ

จัดการเรียนการสอน การฝึกอบรม การพัฒนาทักษะทางวิชาการ กีฬา สุขภาพ ศิลปะ อาชีพ เทคโนโลยี และกิจกรรมเสริม

หลกัสตูรต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ เมื่อไดร้บัอนญุาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ 

ข้อ (67) การผลิต อาวุธหนัก (ปืนใหญ่ ปืนกล เครื่องยิงลูกระเบิด เครื่องยิงจรวด ท่อยิง

ตอรปิ์โด ปืนกลหนกั รถถัง ยานเกราะ) การผลิตอาวุธปืนขนาดเล็ก (ปืนลูกโม่ ปืนลูกซอง ปืนกลเบา) การผลิตปืนพก 

และปืนลมหรือก๊าซ การผลิตอาวธุปืนเพื่อใชใ้นการล่าสตัว ์การกีฬา และการป้องกันตวั การผลิตปืนพลสุญัญาณและ

อุปกรณอ์ื่นๆ ที่ใชย้ิงพลสุญัญาณเท่านัน้ ปืนพกและปืนลกูโม่ส  าหรบัใชย้ิงกระสนุหลอก ปืนพกยิงเข็มฉีดยา ปืนยิงส่ง

สายเชือก การผลิตอปุกรณแ์ละเครื่องมือส าหรบัยิงแก๊สน า้ตา รวมถึงการซ่อมและบ ารุงรกัษาอาวธุขา้งตน้ดว้ย 

ขอ้ (68) การจ าหน่ายอาวุธปืน อุปกรณห์รือส่วนประกอบของอาวุธปืน กระสุนปืน อุปกรณ์

หรือส่วนประกอบของกระสนุปืน ยุทโธปกรณอ์ื่นที่ใชใ้นการรบ อุปกรณห์รือส่วนประกอบของยุทโธปกรณ ์วัตถุระเบิด 

ดินปืน 

ข้อ (69) ประกอบกิจการสั่งซือ้ น าเข้า มีไว ้ซือ้ ขาย รับฝากขาย จ าหน่ายอาวุธปืน เครื่อง

กระสุนปืน เครื่องมือ อะไหล่ ชิน้ส่วนและอุปกรณท์ุกชนิดที่ใชก้ับอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืนทุกชนิดทุกประเภท รวม

ตลอดทัง้สิ่งเทียมอาวธุปืนและอปุกรณต์่างๆ ที่ใชใ้นการตกแต่งอาวธุปืน 

ขอ้ (70) ประกอบกิจการท า ผลิต ประกอบ แกไ้ข ซ่อมแซม เปลี่ยนลกัษณะ อาวธุปืน อะไหล่ 

ชิน้สว่นและอปุกรณท์กุชนิดที่เก่ียวกบัอาวธุปืน เครื่องกระสนุปืนทกุชนิด ทกุประเภท  

ขอ้ (71) การผลิตเรือรบ เรือด าน า้ รวมถึงการซ่อมและบ ารุงรกัษาขา้งตน้ดว้ย 

ขอ้ (72) การวิจยัและพฒันายทุโธปกรณด์ว้ยเทคโนโลยี 

ขอ้ (73) การผลิต ท าลาย และจ าหน่าย รวมถึงเป็นตัวแทนสินคา้และบริการที่เก่ียวขอ้งกับ

อตุสาหกรรมปอ้งกนัประเทศ 

ขอ้ (74) ก าจดัท าลายอาวธุวสัดอุปุกรณเ์หลือใชท้างทหาร 

ขอ้ (75) ผลิตอาวธุและยทุธภณัฑเ์พื่อการสง่ออก 

ขอ้ (76) ผลิตและจ าหน่าย ซ่อมแซม ใหเ้ช่าอากาศยานไรค้นขบั แอนตีโ้ดรน เพื่อการพาณิชย ์และ

อตุสาหกรรมป้องกนัประเทศ 



 

หมายเหตุ : ปัจจุบัน บริษัทมีสินคา้ที่จ  าหน่ายใหก้ับหน่วยงานราชการ มีฐานลูกคา้หลากหลาย 

อาทิเช่น ทหาร ต ารวจ จึงมองเห็นโอกาสในการขยายธุรกิจเขา้สู่อุตสาหกรรมป้องกันประเทศ แต่ทั้งนีต้อ้งมีการศึกษาความ

เป็นไปไดข้องธุรกิจอย่างรอบคอบ หากมีความคืบหนา้ บริษัทจะแจง้ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และตลาดหลักทรพัย  ์

แห่งประเทศไทย ตามล าดบั ภายในไตรมาสที่ 2 ปี 2569 

 8.  ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัท่ี 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการจดัประชมุที่ 

บรษิัท วอรกิซ ์สปอรต์ จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 849/6-8 ถนนพระราม 6 แขวงวงัใหม่ เขตปทมุวนั จงัหวดักรุงเทพมหานคร 10330 

เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

 ระเบียบวาระท่ี 1 รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 

 ระเบียบวาระท่ี 2  พิจารณาอนมุตังิบการเงิน ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการ

จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568  

 ระเบียบวาระท่ี 4  พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง 

 ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการเขา้ใหม่เพิ่มเติม 

 ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและบ าเหน็จกรรรมการ ประจ าปี 

2569  

 ระเบียบวาระท่ี 7  พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และการก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบัญชี 

ประจ าปี 2569 

 ระเบียบวาระท่ี 8 พิจารณาอนุมตัิแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท เพื่อรองรบัการประกอบธุรกิจ

ของบรษิัทในอนาคต 

 ระเบียบวาระท่ี 9 พิจารณาอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 3 ของบรษิัท เพื่อใหส้อดคลอ้ง

กบัการเพิ่มวตัถปุระสงค ์

 ระเบียบวาระท่ี 10 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถา้มี)  

 9.   ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 และรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงิน

ปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 18 มีนาคม 2569 



 

 10.   มอบอ านาจให ้นายวิศัลย ์วนะศักดิ์ศรีสกุล และ/หรือ นายวิศัลย ์วนะศักดิ์ศรีสกุล มอบหมาย เป็นผูม้ีอ  านาจ

ภายใตข้อ้จ ากัดของกฎหมายในการแกไ้ข เพิ่มเติม และ/หรือก าหนดวนั เวลา สถานที่ และวาระการประชุมส าหรบัการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ตามที่เห็นสมควร 

 บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถน าเสนอเรื่องส าคญัเขา้เป็นวาระการประชมุและเสนอ ชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการ

พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ า ปี 2569 เป็นการล่วงหน้า ระหว่างวันที่ 11 

ธันวาคม 2568 ถึงวนัท่ี 16 มกราคม 2569 ตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของ บรษิัทจดทะเบียน อย่างไรก็ดี เมื่อครบก าหนด

ระยะเวลาที่บริษัทฯ ไดก้ าหนดไวแ้ลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด เสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 หรือ

เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ แต่อย่างใด  

 ผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 หรือ ขอ้มูลอื่นที่ส  าคัญของ

บริษัทฯ ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมผ่านอีเมล sc@warrix.co.th หรือ ทางไปรษณียม์ายงั เลขานุการบริษัท บริษัท วอริกซ ์สปอรต์ 

จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 849/6-8 ถนนพระราม 6 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 เพื่อคณะกรรมการบริษัทฯ หรือฝ่าย

จดัการจะไดเ้ตรียมขอ้มลูเพื่อการชีแ้จงต่อไป 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

ขอแสดงความนบัถือ 

วศิลัย์ วนะศกัดิศ์รีสกุล 

              (นายวศิลัย ์วนะศกัดิศ์รีสกลุ) 
          ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
บรษิัท วอรกิซ ์สปอรต์ จ ากดั (มหาชน) 
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